CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

angioni anna

Data di nascita

11/02/1961

Qualifica

dirigente amministrativo

Amministrazione

I.R.C.C.S. L. SPALLANZANI

Incarico attuale

Responsabile - uoc risorse umane

Numero telefonico
dell’ufficio

0655170876

Fax dell’ufficio

0655170813

E-mail istituzionale

risorseumane@inmi.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

- abilitazione all'esercizio della professione forense

- master di specializzazione IPSOA "diritto del
contenzioso del lavoro e relazioni sindacali"

lavoro,

- scuola di direzione aziendale Bocconi "appropriatezza e
evidence based medicine"

- corso di formazione Price Waterhouse Coopers "gli
strumenti per la pianificazione, programmazione e
monitoraggio ai fini della razionalizzazione e contenimento
della spesa sanitaria”

- corso di perfezionamento Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma "le aziende
sanitarie, gestione, strutture, funzioni. Organizzazione e
valutazione"

- corso di perfezionamento Facolta di Giurisprudenza
Universita La Sapienza di Roma "Scienze amministrative"

- Corso di formazione Asclepion "percorso di formazione per
dirigenti delle aziende sanitarie ospedaliere"

- Corso di formazione IssosServizi "affidamento incarichi,
graduazione, verifica e valutazione dei medici e della
dirigenza"

- corso di formazione IssosServizi "la gestione manageriale
dei servizi: il budget operativo dalla teoria alla pratica"

- Scuola superiore di Pubblica Amministrazione "diritto
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comunitario”

Corso fi formazione CRESA "il sistema tariffario provvisorio
della Regione Lazio"

Corso di formazione CRESA "la valutazione del D.Igs.
502/92 e il monitoraggio del SSR"

Corso di formazione CRESA "la nuova normativa, i livelli di
assistenza e il sistema tariffario nazionale"

Corso di formazione CRESA "costruzione ed uso di un
sistema di indicatori: la valutazione secondo il D.Igs:
502/92"

Corso di formazione SEADAM "il nuovo regolamento
concorsuale del comparto sanita"

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Istruttore direttivo amministrativo - REGIONE LAZIO

Dirigente vicario del settore Piante Organiche e
reclutamento forza lavoro - AZIENDA OSPEDALIERA S.
GIOVANNI ADDOLORATA

Dirigente della struttura semplice Piante Organiche e
concorsi - AZIENDA OSPEDALIERA S. GIOVANNI
ADDOLORATA

Dirigente della S.S. Stato Giuridico - AZIENDA

OSPEDALIERA S. GIOVANNI ADDOLORATA

Componente di parte pubblica de Collegio Arbitrale della
Regione Lazio - REGIONE LAZIO

Direttore Vicario della Unita Operativa Complessa Gestione
Risorse Umane e Dirigente responsabile delle relazioni

sindacali. - AZIENDA OSPEDALIERA S. GIOVANNI
ADDOLORATA
Capacita linguistiche ] ] ] ]
Lingua Livello Parlato | Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

ottima conoscienza pacchetto office

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

docente dal 2004 a tutt'oggi del Corso di Laurea di I°livello
in Scienze Infermieristiche e fisioterapia per le seguenti
discipline: diritto Sanitario e Diritto Amministrativo;

Numerosi attestati di partecipazione a seminari/convegni su
leggi,contratti e materie attinenti il settore della sanita
pubblica.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: |.R.C.C.S. L. SPALLANZANI

dirigente: angioni anna

incarico ricoperto: Responsabile - uoc risorse umane

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




